
 

 

 
 

 
当社は、2021
ます。 

 
 
＜役員人事＞
 

氏  名  

一ノ瀬 貴士

小川 敬雄

＜組織改正＞
・法務部の新設

    法的リスク対応など法務業務の強化のため、総務部
 

・小山事業所、蓮田事業所を総務部に統合
  環境対策
業務を総務部に統合

 

本 件 の問 い合 わせ先

株 式 会 社 東 光 高 岳

〒

TeL

2021年４月１

＜役員人事＞2021年４月１⽇付

 

貴士 
 
常務執⾏役員

敬雄 
 
執⾏役員
 

＜組織改正＞2021 年４月１⽇付
・法務部の新設 

法的リスク対応など法務業務の強化のため、総務部

・小山事業所、蓮田事業所を総務部に統合
環境対策、安全衛生に関する業務の強化

を総務部に統合

本 件 の問 い合 わせ先

株 式 会 社 東 光 高 岳

〒135-0061 

TeL︓03-6371

 

役 員人事

１⽇付で下記の

年４月１⽇付

新  ・事 務

常務執⾏役員 

執⾏役員 法務部⻑

年４月１⽇付

法的リスク対応など法務業務の強化のため、総務部

・小山事業所、蓮田事業所を総務部に統合
安全衛生に関する業務の強化

を総務部に統合いたします。

本 件 の問 い合 わせ先  

株 式 会 社 東 光 高 岳  経 営 企 画 部 企 画 グループ

0061 東 京 都 江 東 区 豊 洲

6371-5002  

役 員人事並 びに

下記のとおり役員の人事異動並びに

年４月１⽇付 

・事 務 委 嘱

 

法務部⻑ 

年４月１⽇付 

法的リスク対応など法務業務の強化のため、総務部

・小山事業所、蓮田事業所を総務部に統合 
安全衛生に関する業務の強化

。 

経 営 企 画 部 企 画 グループ

東 京 都 江 東 区 豊 洲

  3ax︓03

並 びに組織 改正

役員の人事異動並びに

委 嘱  

法的リスク対応など法務業務の強化のため、総務部から独⽴した組織として法務部

 
安全衛生に関する業務の強化、業務効率化のため小⼭事業所、蓮⽥事業所

経 営 企 画 部 企 画 グループ

東 京 都 江 東 区 豊 洲 5-6-36 

03-6371-5436

組織 改正 に関 する件

役員の人事異動並びに組織

東京電⼒ホールディングス
執⾏役員
人事室⻑
原⼦⼒損害賠償・廃炉等⽀援機構
執⾏役員

から独⽴した組織として法務部

業務効率化のため小⼭事業所、蓮⽥事業所

経 営 企 画 部 企 画 グループ    

36 豊 洲 プライムスクエア８

5436  HP︓

に関 する件 

 

組織改正を⾏いま

旧
東京電⼒ホールディングス
執⾏役員 稼ぐ⼒創造ユニット組織・労務
人事室⻑ 
原⼦⼒損害賠償・廃炉等⽀援機構
執⾏役員 

から独⽴した組織として法務部

業務効率化のため小⼭事業所、蓮⽥事業所

豊 洲 プライムスクエア８

︓https:/ /www.tktk.co.jp/

 2021 年 3
株 式 会 社 東 光 高 岳

を⾏いますので、お知らせいたし

旧  
東京電⼒ホールディングス株式会社

稼ぐ⼒創造ユニット組織・労務

原⼦⼒損害賠償・廃炉等⽀援機構

から独⽴した組織として法務部を新設いたします。

業務効率化のため小⼭事業所、蓮⽥事業所の総務関係

豊 洲 プライムスクエア８F 

https:/ /www.tktk.co.jp/

3 月 26 ⽇
株 式 会 社 東 光 高 岳

お知らせいたし

株式会社 
稼ぐ⼒創造ユニット組織・労務

原⼦⼒損害賠償・廃炉等⽀援機構 

いたします。 

の総務関係

以 上

 

https:/ /www.tktk.co.jp/ 

 
⽇  

株 式 会 社 東 光 高 岳  

 

 

上 
 

 


